BAGIMSIZLIK BEYANI

Akfen Ingaat Turizm ve Ticaret A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulunda; Sermaye Piyasasi
Mevzuati, Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve Sirket Esas Sézlesmesi’nde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz yonetim kurulu iiyesi” olarak gérev yapmaya aday oldugumu ve bu
kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te 5nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin y6netim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendimin,
esimin ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli
gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadiini, sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazlh paylarin %5’inden fazlasina
birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliski kurmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagsmalar cercevesinde
Sirket’in nemli Slgiide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 girketlerde, hizmet veya
lirin satin alindig1 veya satildigi doénemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gdrev ve
sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢aligmadigimi veya yénetim kurulu tiyesi
olmadigimi,

c) Ozgegmisimde goriilecegi tizere, bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle
tstlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip
oldugumu,

d) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli olarak ¢alismadigima,

€) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.) na gore Tiirkiye’de yerlesik
sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, Sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar ¢atigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate
alarak ozglirce karar verebilecegimi, gli¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye
sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecegimi ve tistlendigim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek ol¢iide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmamis oldugumu,

i) Aym Kkiginin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim

kontroliine sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almadigimu,

j) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi,
beyan ederim.
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